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La CAP des AUE s'est réunie le 17 octobre
2011. Les principaux points abordés sont :

Approbation procés verbal du 7 février
2011

Le proces verbal est approuvé avec les 3
points demandés par FORCE OUVRIERE :
IRF-PRF, GRAF, état des lieux.

Réorganisation de la DRH

La DRH s'est réorganisée. Une présentation
succincte est faite :

Une sous direction des carrieres et de
I'encadrement  regroupe I'ensemble des
chargés de mission de corps.

Une sous direction de la modernisation et
de la gestion statutaires i intégre le bureau
de la modernisation et de la gestion
statutaires des corps de catégorie A , qui a
notamment en charge les CAP des AUE.

La sous direction du recrutement et de la
mobilité a en charge les concours, les
mobilités et recrutements interministériels.
La sous direction de la gestion
administrative et de la paye.

(i manque quelque chose)

FORCE OUVRIERE fait part a ses
nouveaux interlocuteurs des attentes des
AUE.. FORCE OUVRIERE souligne le
travail positif du chargé de mission pour
mettre en place la réforme statutaire des
AUE mais regrette son non-remplacement a

ce jour par un AUE.

Les points soulevés par FORCE

OUVRIERE:

- Absence de retour sur le recours sur la
circulaire IRF,

- nombreuses rétrogradations liées aux
nouveaux positionnements issus des
différentes fusions,

- aucune nouvelle du comité de suivi depuis
juin 2010,

- pas de groupes de travail adossés au
comité de suivi comme annoncé en juin
2010,

- en attente du devenir du GRAF
Réponse de la DRH :

Les réponses apportées ne sont pas a la
hauteur des attentes :

- renvoi a la réponse de la DRH a la
présidente de I'AAUE en novembre 2010,
soit rien de nouveau,

- les AUE dont les cotations de poste ont
baissé, ont wvu leurs parts "résultat"
augmenter,

- concernant le passage a la PFR les 2
ministeres MCC et MEDDTL ont saisi la
DGAFP. Aucune réponse a ce jour. Il semble
que la DGAFP souhaite finaliser un texte
plus global auquel celui des AUE pourrait se
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rattacher,

- la DGAFP attend les résultats des
élections pour organiser une réunion avec
les nouveaux élus. ,

- Le GRAF n'est pas encore mis en oeuvre
pour les administrateurs civils or pour les
AUE il devrait s'agir d'une transposition du
texte des AC.

FORCE OUVRIERE constate que la DRH
n'apporte pas de réponses aux AUE sur les
différents points Iégitimes de gestion.

FORCE OUVRIERE s'inquiete du peu
d'importance que la DRH apporte au role
des AUE au sein du ministére.

FORCE OUVRIERE va saisir le Secrétaire
Général pour dénoncer les errements dans
la gestion statutaire des AUE.

Les promotions

Grace a l'action de FORCE OUVRIERE ,
qui a revendiqué I'augmentation du taux de
promotions, 8 AUE ont pu bénéficier cette
année d'une promotion en Chef (4 en
2010). FORCE OUVRIERE félicite les
heureux promus et demande que les AUE
écartés faute de promotion possible soient
identifiés pour I'année prochaine.

Suivi des Recours

Il est rappelé aux AUE de se rapprocher
régulierement de leur MIGT pour se faire
connaitre. Plusieurs recours concernant les

primes sont en cours d'instruction.

Pour les recours IRF 2010, I'administration
distingue les recours formels des agents et
ceux assimilés a des questions, demandes
d'infos qui ne sont pas traitées par les
mémes services. Il n'y a pas d'imprimé
particulier, c'est un recours gracieux qui doit
étre rédigé puis adressé a la présidente de
la CAP, la directrice des ressources
humaines (DRH).

FORCE OUVRIERE exige l|'établissement
d'un bilan sur les recours présentés et une
information réguliere. .

Réunion GT du comité de suivi DGAFP

Lors de cette CAP, il n'a été annoncé
aucune avancée sur les réunions prévues
sur le GRAF, la PFR, les parcours et la
formation.

FORCE OUVRIERE regrette le non-respect
des engagements et I'absence de date pour
le prochain comité de suivi et insiste pour
que la DRH veille a l'organisation des
réunions prévus avec la DGAFP.

FORCE OUVRIERE rappelle la nécessité
d'un dialogue clair et franc.

Elections

FORCE OUVRIERE a remporté un
troisieme siege grace a la confiance que
vous accordez a la fermeté d'action
dégagée par vos élus. Nous vous
remercions de votre confiance,

Les coordonnées de vos élus

Thierry HUBERT =0

Anne-Marie REBOUL @& 04 94 46 83 23
Marie GUIBERT = 0140818722
Kristina SPANEK @ 05 56.79.76.33
Magda-Léna DURAND® 03 45 83 22 73
Jean-Pascal BEZY @ 014081 9267
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Bulletin d’adhésion

Pour défendre vos intéréts et le service public, rejoignez FORCE OUVRIERE.

Je souhaite adhérer au syndicat Force Ouvriere PETULTEM.
NOM : PRENOM :

SERVICE :

ADRESSE :

TELEPHONE :
Bulletin a retourner a I'adresse ci-dessous :
SN FO-PETULTEM

MEDDTL - Plot I - Arche de la Défense - Colline Sud — 30, Passage de I'arche
92055 - Paris La Défense Cedex 04
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